SPOLECZNA SZKOtA PODSTAWOWA W SWIDNICY

Swidnica, dn.

UMOWA NR

zawarta pomiedzy:

Fundacjg ,Naszej Szkole”

z siedzibg w Swidnicy, ul. Adama Mickiewicza 1-3, reprezentowang przez :
1. Prezesa Zarzgdu- Waldemara Brykalskiego
2. Skarbnika Zarzadu- Elzbiete Ryl

zwang w fresci umowy ,Fundacja”, a Rodzicami/Opiekunami Prawnymi:

1.

Panig

Zam.

legitymujaca sie dowodem osohistym wydanym przez

nr PESEL
2.
Panem

Zam.

legitymujgcym sie dowodem osohistym wydanym przez

nr PESEL

zwanymi w ftresci umowy ,Rodzicami” o nastepujgcej tresci:

§1
1. Fundacja ,Naszej Szkole” bedaca organem prowadzacym Spofeczng Szkote Podstawowa w Swidnicy
zwang w fresci umowy Szkota, podejmuje sie zapewni¢ odptatnie dziecku:

(imie i nazwisko dziecka)

urodzonemu dnia w

(miesigc stownie) (miejsce urodzenia)

ksztatcenie zgodne z przepisami oswiatowymi, oraz dba¢ o wszechstronny rozwdj ucznia .
2. Fundacja oswiadcza, ze w ramach niniejszej umowy zobowigzuje sie zapewnic:

a) organizacje nauki Ucznia w klasie, odpowiadajgcej jego wiekowi, z uwzglednieniem dotychczasowego
procesu edukacji, z nalezyta starannosciag, zgodnie z wytycznymi i podstawami programowymi,
opracowanymi przez Ministerstwo Edukacji Narodowej,

b) uzyskanie swiadectw ukonczenia nauki w klasie w kazdym kolejnym roku szkolnym oraz zakonczenia
nauki w Szkole,

c) odpowiednie warunki dziatania Szkoty, w szczegélnosci bezpieczne i higieniczne warunki nauki,
wychowania i opieki,
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d) obstuge administracyjna, finansowg i organizacyjng Szkoty,
e) wyposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne i inny sprzet niezbedny do realizacji programéw

nauczania, wychowania i innych zadan przewidzianych w Statucie Szkoty.

f) organizacje zajec¢ dydaktycznych w klasach o liczebnosci przewidzianej w Statucie Szkoty,
g) rozszerzenie programu zajec lekcyjnych niektérych przedmiotéw w stosunku do minimum

programowego Ministerstwa Edukacji Narodowej,

h) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow,
i) dobér kwalifikowanej kadry nauczycielskiej,

j)  wspotprace z Rodzicem w procesie dydaktyczno- wychowawczym,

k) opieke Swietlicowg w godzinach od 7.00 do 7.45 oraz od 12.25 do 17.00.

Rodzic zobowigzuje sie do:

a) wspotpracy ze szkotg w procesie dydaktyczno- wychowawczym,

b) wuyposazenia ucznia w powszechnie obowigzujgce pomoce naukowe oraz stroje sporfowe,

c) poniesienia odpowiedzialnosci materialnej za szkody wyrzgdzone przez ucznia,

d) przestrzegania warunkdédw niniejszej umowy, a w szczegolnosci wnoszenia w terminie optat, ustalonych

niniejszg umowa,

e) niezwlocznego informowania Szkoty o zmianie danych kontaktowych,

f) utrzymywania statego kontaktu ze szkotg za pomocg dziennika elektronicznego,

g) udzielania informacji o stanie zdrowia Ucznia, moggcych mie¢ wptyw na jego bezpieczehstwo jaki

innych uczniéw w Szkole,

h) uczestniczenia w zebraniach rodzicéw, a takze w niezbednych w procesie ksztatcenia spotkaniach

indywidualnych,

i) zapewnienia regularnego uczeszczania Ucznia na zajecia prowadzone przez Szkote i zapewnienia

uczniowi warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zaje¢ w celu wypetniania obowigzku
szkolnego.

j) odbierania dziecka ze Swietlicy szkolnej najpézniej do godz. 17.00. W przypadku nie odebrania dziecka

a)

w wyznaczonych godzinach, od Rodzicdw bedzie pobierana dodatkowa optata w wysokosci 68 zt za
kazdg rozpoczety godzine opdznienia.

k) wspierania placéwki szkolnej w miare mozliwosci, wspotpracy we wszystkich mozliwych obszarach

oraz dbania o dobre imie Fundacji “Naszej Szkole”

§2
Fundacja i Rodzice zobowigzujg sie do przestrzegania statutéw i requlaminéw Szkoty,
Rodzice oSwiadczaja, ze zapoznali sie z obowigzujgcym statutem Szkoty i regulaminem.

§3
(uchylony)

§4

Wysokos¢ czesnego za nauke i kwote wpisowego reguluje zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

Wysokos¢ czesnego moze ulegac zmianie w nastepujgcym trybie:
[Waloryzacja o inflacje] Czesne podlega corocznej waloryzacji o dodatni wskaznik wzrostu cen towaréw
i ustug konsumpcyjnych (wskaznik inflacji) ogtaszany przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego
za rok poprzedni. Waloryzacja nastepuje raz w roku kalendarzowym, ze skutkiem od dnia 1 lutego
kazdego roku kalendarzowego.
Zmiana fa ma charakter techniczny (urealnienie stawki), nie stanowi zmiany umowy i nie wymaga formy
aneksu, a jedynie pisemnego powiadomienia Rodzicow/Opiekunow przez Zarzad Fundacji z 14 dniowym

wyprzedzeniem.
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b) [Podwyzka czesnego] Niezaleznie od waloryzacji, o ktarej mowa w lit. a, Prezydium Fundacji moze
podjg¢ decyzje o zmianie bazowe] wysokosci czesnego. Na wniosek Prezydium, Zarzad Fundacji
zawiadamia Rodzicow/Opiekunéw w formie pisemnej najp6zniej na jeden miesigc przed datg
wprowadzenia zmiany.

c¢) [Prawo do wypowiedzenial] W przypadku braku akceptacji nowej stawki (wynikajgcej z waloryzacji
lub podwyzki), Rodzicom/Opiekunom przystuguje prawo do rozwigzania umowy z zachowaniem

miesiecznego okresu wypowiedzenia.

3. Czesne jest nalezne za rok szkolny i ptatne w 10 lub 12 réwnych miesiecznych ratach. Rodzice

zobowigzani sg do uiszczenia kazdej z rat czesnego, miesiecznie z géry do 5 dnia danego miesigca,
rozpoczynajgc ptatnosc 1 raty od miesigca wrzesnia. Zaptaty czesnego nalezy dokonywac w sekretariacie
Fundacji lub przelewem na konto bankowe:

Erste Bank Polska S.A. 331090 2819 0000 0006 9400 9826

4. (zesne nalezne za ostatni rok szkolny jest ptatne w 10 réwnych miesiecznych ratach.

5. W przypadku realizacji przez ucznia nauki w frybie nauczania indywidualnego, indywidualnego toku nauki

i indywidualnego programu nauki rodzic ponosi rzeczywiste koszty zwigzane z organizacjg tej formy
nauczania. Na rzeczywiste koszty sktada sie wynagrodzenie nauczyciela za godziny dydaktyczne pracy
z uczniem oraz ewentfualne koszty dojazdu do domu ucznia. Kwota za godzine dydaktyczng pracy
nauczyciela nie moze byc¢ wyzsza niz 130 % stawki godzinowej nauczyciela.

6. Kwote czesnego obniza sie:

1.

- 0 30% za drugie dziecko bedace rodzeAstwem i uczeszczajgce do tej samej szkoty,
- 0 50% za trzecie dziecko bedgce rodzehstwem i uczeszczajgce do tej samej szkoty,
- za czwarte dziecko i nastepne nie pobiera sie czesnego.

§5
W przypadku wptaty raty czesnego w terminie pézniejszym niz okreslony w §4, Rodzice zobowigzujg sie do
zaptaty odsetek ustawowych za opdznienie.

§6
Brak wpfat rat czesnego przez dwa miesigce upowaznia Fundacje do rozwigzania niniejszej umowy
bez zachowania okresu wypowiedzenia.

§7

Niniejsza umowa moze byc¢ rozwigzana w formie pisemnej - pod rygorem niewaznosci - przez kazdg ze
stron z zachowaniem dwumiesiecznego okresu wypowiedzenia.

2. Fundacja moze rozwigza¢ umowe o ksztatcenie ucznia ze skutkiem natychmiastowym w formie pisemnej

w przypadku:

a) uporczywego naruszania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego, przy jednoczesnym braku
wspotpracy rodzicow ze szkotg w zakresie podejmowanych srodkéw zaradczych lub gdy Srodki
zaradcze nie przynoszg pozgdanych skutkow;

b) nieprzestrzegania obowigzujgcych wewnatrzszkolnych przepiséw (statutéw, regulaminéw, zarzadzen
organéw Fundacji);

c) zatajenia przez rodzicéw choroby dziecka uniemozliwiajgcej prawidtowy proces wychowania i
ksztatcenia.

3. W sytuacji rozwigzania umowy w ciggu roku szkolnego, w przypadkach okreslonych w § 7 oraz § 8,

nalezne czesne za rok szkolny naliczane jest proporcjonalnie do okresu frwania umowy
w nastepujacy sposaob:
roczna kwota czesnego /10 miesiecy (od 01 wrzesénia do 30 czerwca) * liczba miesiecy trwania umowuy.
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4.

Jezeli kwota czesnego za rok szkolny wyliczona zgodnie z ust. 3 jest wyzsza niz suma wptat wniesionych
przez Rodzicow z tytutu optaty czesnego, sg oni zobowigzani pokry¢ powstatg w ten sposab niedoptate w
terminie do 14 dni od dnia rozwigzania umowy.

§8

Minimalng ilos¢ uczniow w oddziale klasowym okresla statut Szkoty w ilosci 7 uczniow.

W przypadku obnizenia ilosci uczniow w oddziale klasowym ponizej minimum, ktére zapewnia
ekonomiczne utrzymanie oddziatu, Fundacja zastrzega sobie prawo rozwigzania niniejszej umowy
z zachowaniem dwumiesiecznego okresu wypowiedzenia.

W sytuacji okreslonej w § 8 ust. 2, pomimo obnizenia liczby uczniéw w trakcie roku szkolnego Prezydium
Rady wuyrazi zgode na prowadzenie oddziatu, umowa bedzie kontynuowana. W takim przypadku
Prezydium Rady ustanowi w porozumieniu z Rodzicami/Opiekunami indywidualne kwoty czesnego w
oparciu o pisemne uzgodnienia.

§9

Umowa zawarta jest na okres od roku do 30 czerwca roku,

przy czym obowigzek zaptaty przez Rodzicéw ustalonych w niniejszej umowie rat czesnego obowigzuje

pomimo wygasniecia umowy. Zmiana warunkéw umowy, z zastrzezeniem § 4 ust. 4, wymaga formy

pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§10

W celu prawidtowe] realizacji umowy, rodzice wyrazajg zgode na przetwarzanie danych osobowych swaoich

oraz ucznia, w zakresie okreslonym w oswiadczeniu stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszej umowuy.

1.

2.

§ 1N

Ewentualne spory stron zwigzane z niniejszg umowa rozstrzygac bedzie Sad Rejonowy w Swidnicy.
Do spraw nieuregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego.

§12

Umowe sporzgdzono w dwaéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Prezes Zarzadu Matka / Opiekun prawny

Skarbnik Fundacji Ojciec / Opiekun prawny
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